
   

15แบบบรรยายลกัษณะงาน (Job Description) 
15ของกรมปศุสัตว 

 
15ตําแหนงเลขท่ี ๑๑๕๓, ๑๑๘๔,๑๑๘๖, ๒๕๗๕, ๒๖๗๗, ๓๓๒๖, ๓๓๙๓ 

154927-4936 
 

สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป  (Job Title) 
15ช่ือตําแหนงในการบริหารงาน  นักวิทยาศาสตรการแพทย 
ช่ือตําแหนงในสายงาน    นักวิทยาศาสตรการแพทย 
ประเภท/ระดับ    ประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ 
15ช่ือหนวยงาน (สํานัก/กอง)   15สํานักตรวจสอบคุณภาพสินคาปศุสัตว 
15ช่ือสวนงาน/กลุมงาน/ฝาย/งาน  กลุมตรวจสอบคุณภาพเนื้อสัตวและผลผลิตจากสัตว 
ช่ือตําแหนงผูบังคับบัญชาโดยตรง  ผูอํานวยการสํานักตรวจสอบคุณภาพสินคาปศุสัตว 
ประเภท/ระดับ     ประเภทอํานวยการ ระดับสูง 
 
สวนท่ี  ๒  หนาท่ีความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   
 ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานท่ีมีประสบการณ โดยใชความรู ความสามารถ ประสบการณ และ
ความชํานาญในงานสูงดานวิทยาศาสตรการแพทย ในการดําเนินการและแกปญหาท่ียากใน 15กลุมตรวจสอบ
คุณภาพเนื้อสัตวและผลผลิตจากสัตว 15 สํานักตรวจสอบคุณภาพสินคาปศุสัตว เพื่อใหมีความถูกตองครบถวน 
และตรงตามมาตรฐานท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด และเพื่อใหมั่นใจวา15เนื้อสัตว ผลผลิตจากสัตว 15 และ
สินคาปศุสัตวท่ีเกี่ยวของมีความปลอดภัยตอผูบริโภค 
 
สวนท่ี  ๓  หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 
ก. ดานการปฏิบัติการ 
 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ศึกษาคนควา  วิจัย  ติดตามและพัฒนาเทคโนโลยี  วิธีการ
ตรวจสอบคุณภาพ15และความปลอดภัยของเนื้อสัตวและผลผลิต
จากสัตว15และสินคาปศุสัตวท่ีเกี่ยวของ  เพื่อนํามาประยุกตใชใน
การปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 

ตัวช้ีวัดตามรอบการประเมินผล
การปฏิบัติราชการ 

๒ ควบคุม ดูแลการวิเคราะห ทดสอบ คุณภาพ15และความปลอดภัย
ของเนื้อสัตวและผลผลิตจากสัตว15และสินคาปศุสัตวท่ีเกี่ยวของ  ใน
กิจกรรมสงออก  นําเขาและภายในประเทศตามกฏหมายท่ี
เกี่ยวของ และตามความตองการของประเทศคูคา  เพื่อเฝาระวัง
ตามมาตรการดานความปลอดภัยของอาหารและสนับสนุนการ
สงออก     
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ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๓ รวมพัฒนา ปรับปรุงระบบคุณภาพหองปฏิบัติการตรวจสอบ
คุณภาพสินคาปศุสัตวและดําเนินการดานระบบประกันคุณภาพ  
เพื่อยกระดับมาตรฐานหองปฏิบัติการ  และใหผลทดสอบเปนท่ี
นาเช่ือถือ 

 

๔ จัดทําคูมือการปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของดานการทดสอบสินคาปศุสัตว 
เพื่อเปนแนวทางท่ีถูกตองในการดําเนินงานแกเจาหนาท่ีภายใน
หนวยงาน 

๕ ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมายเพื่อสนับสนุนใหหนวยงานใน
สังกัดและกรมปศุสัตวในภาพรวมประสบความสําเร็จตามแผนงาน
และเปาหมายท่ีกําหนดไว 

 
 
ข. ดานการวางแผน 
 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ วางแผนหรือรวมดําเนินการวางแผนงาน กิจกรรมหรือโครงการ
ของสํานักตรวจสอบคุณภาพสินคาปศุสัตว และแกปญหาในการ
ปฏิบัติงาน เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายและ
ผลสัมฤทธิ์ท่ีกําหนดไว 

ตัวช้ีวัดตามรอบการประเมินผล
การปฏิบัติราชการ 

๒ รวมวางแผนและจัดทําแผนงานตางๆ ดานวิจัยและทดสอบสินคา
ปศุสัตว เพื่อใหงานวิจัยและทดสอบเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
สอดคลองกับเป าหมาย และบรรลุวัตถุประสงคของสํานั ก
ตรวจสอบคุณภาพสินคาปศุสัตว 

 
 
ค. ดานการประสานงาน 
 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ประสานการทํางานรวมกันโดยมีบทบาทในการใหความเห็นและ
คําแนะนําเบ้ืองตน แกสมาชิกในทีมงานหรือหนวยงานอื่น เพื่อให
เกิดความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ีกําหนด 

ตัวช้ีวัดตามรอบการประเมินผล
การปฏิบัติราชการ 

๒ ช้ีแจง ใหขอคิดเห็นในท่ีประชุมคณะกรรมการหรือคณะทํางาน
ตางๆ เพื่อเปนประโยชนและเกิดความรวมมือในการดําเนินงาน
รวมกัน 
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ง. ดานการบริการ 
 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ใหบริการคําปรึกษา  แนะนํา  และใหความอนุ เคราะห  รวมท้ัง
ถายทอดเทคโนโลยี  ดานการวิจัยและการตรวจสอบคุณภาพและ
ความปลอดภัยในเนื้อสัตวและผลผลิตจากสัตวและสินคาปศุสัตวท่ี
เกี่ยวของแกเกษตรกร  ผูประกอบการ  สวนราชการและประชาชน
ท่ัวไป  เพื่อเสริมสรางความรู   ความเขาใจ และนําไปใชให เกิด
ประโยชนสูงสุด 

ตัวช้ีวัดตามรอบการ
ประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

๒ เผยแพรความรู เกี่ยวกับการทดสอบสินคาปศุสัตว มาตรฐาน ท่ี
เกี่ยวของตามความเหมาะสม เพื่อใหเกิดความรูและความเขาใจแกผูมี
สวนไดสวนเสีย เชน เจาหนาท่ีภาครัฐ หรือเกษตรกรท่ัวไป 

 
สวนท่ี  ๔  คุณสมบัติท่ีจําเปนในงาน  (Job Specifications) 
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. กําหนด 
 
สวนท่ี  ๕  ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจําเปนในตําแหนงงาน 
ความรูท่ีจําเปนในงาน   

๑. ความรูเรื่องวิทยาศาสตรการแพทย ระดับท่ีตองการ ๒  

๒. กฎหมายเกี่ยวกับการปศุสัตว ระดับท่ีตองการ ๒ 

ทักษะท่ีจําเปนในงาน   

๑. ทักษะการใชคอมพิวเตอร ระดับท่ีตองการ ๒ 

๒. ทักษะการใชภาษาอังกฤษ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๓. ทักษะการคํานวณ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๔. ทักษะการจัดการขอมูล ระดับท่ีตองการ ๒ 

 
สมรรถนะหลักท่ีจําเปนในงาน 

 

๑. การมุงผลสัมฤทธิ์ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๒. บริการท่ีดี ระดับท่ีตองการ ๒ 

๓. การส่ังสมความเช่ียวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๔. การยึดมั่นในความถูกตองชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีตองการ ๒ 

๕. การทํางานเปนทีม ระดับท่ีตองการ ๒ 

๖. ความใฝรูรอบดาน ระดับท่ีตองการ ๓ 

๗. การทํางานบนพื้นฐานของขอมูลท่ีถูกตอง ระดับท่ีตองการ ๓ 

๘. ความคิดริเริ่มสรางสรรค ระดับท่ีตองการ ๓ 
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สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ   

๑. การคิดวิเคราะห ระดับท่ีตองการ ๒ 

๒. การตรวจสอบความถูกตองในกระบวนงาน ระดับท่ีตองการ ๒ 

๓. การมองภาพองครวม ระดับท่ีตองการ ๒ 

 
สวนท่ี  ๖  การลงนาม 

ช่ือผูตรวจสอบ นายไพโรจน  ธํารงโอภาส
ผูอํานวยการสํานักตรวจสอบคุณภาพสินคาปศุสัตว 

 วันท่ีท่ีไดจัดทํา ๑๙ กันยายน ๒๕๕๙ 
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